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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea şi aprobarea editiei sau, după caz, 
a reviziei în cadrul editiei procedurii operationale 

Nr. 
Crt. 

Elemente privind 
responsabilii/ 
operaţiunea 

Numele şi prenumele Funcţia Data Semnătura 

1.1 Elaborat Gruse Mari lena 
Responsabil comisia 
de proiecte europene 01.09.2026 

C.,.--ĂA 

1.2 Verificat Tifu Cosmina Membru CEAC 03.09.2026 
... 

o ;',./\ 
\-,."' 

1 .3 Aprobat Prof. Radoslav Simina 
Ioana Director 04.09.2026 

,,.>-' 
c . , 

.. . 

2. Situaţia ediţiilor şi a reviziilor în cadrul procedurii operaţionale: 

. 

4 
8 

. 
..;‘..‘ 

Nr. 
crt. Ediţiairevizia Componenta 

revizuită Modalitatea reviziei 
Data de la care se aplică 
prevederile ediţiei sau 

reviziei ediţiei 

2. i Revizia 1 Contract de 
finanţare 

Modificarea numărului de 
contract 

04.09.2026 

2.2 Revizia 1 Obiective 
Modificarea obiectivelor 

privind mobilităţile 
04.09.2026 
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3*.Lista cuprinzând persoanele la care se difuzează ediţia sau după caz, revizia din cadrul 
ediţiei procedurii operationale 

Nr. 
Crt. 

Scopul 
difuzării 

Ex. 
nr. 

Compartimen 
t Funcţia Numele şi 

prenumele 
Data 

primirii Semn~ 
,- \‘''"'', 
l' '-

1 2 3 4 5 6 7 
N • l '-' ..?. ‘‘ ' <‘;'?:lr 

P.- . 

3.1 
Informare 

Management Director 
Radoslav 

Simina Ioana 
04.09.2026 rri  :, 

k3 • 1 

.,7'+,

3.2 Aplicare 

Comisia 
pentru 

Proiecte 
Europene 

Responsabil Gruse Marilena 04.09.2026 

.,,,, ,., , <.,;,i .D. (-/ - 0 -ru
'9/ cF 

3.3 Evidenţă CEAC Responsabil Stan Laurenţia 04.09.2026

3.4 Arhivare CEAC Membru Ti ru Cosmina 04.09.2026 

1. Dispoziţii generale 
Prezenta procedură stabileşte modalitatea de selecţie a cadrelor didactice şi a elevilor 

participanţi la mobilităţile din cadrul proiectului de Acreditare Erasmus+, în domeniul educaţiei 
şcolare, conform contractului cu numărul de referinţă 2026-1-RO01-KA121-SCH-000428334 
încheiat de Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei şi Formării 
Profesionale, finanţat de Comisia Europeană, prin programul Erasmus+. Proiectul este derulat de 

către Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă "Delfinul" Constanţa în perioada 1.06.2026 - 
31.08.2027. 

2. Scopul procedurii operationale: 
Prezenta procedura are ca scop selecţia membrilor grupurilor ţintă, conform obiectivelor 

Planului de dezvoltare europeană a Centrului Şcolar pentru Educaţie Incluzivă ,Delfinul", Constanţa, 
revizuit 2024 - 2027 şi a proiectului de Acreditare Erasmus+, în domeniul educaţiei şcolare, în baza 

contractului cu numărul de referinţă 2026-1-RO01-KA121-SC'H-000428334, încheiat de Agenţia 
Naţională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei şi Formării Profesionale, finanţat de 

Comisia Europeană, prin programul Erasmus+, astfel: 
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a) Grup ţintă cadre didactice participante la activităţi de job-shadowing — 9 participanţi şi 
2 participanţi de rezervă; 

b) Grup ţintă cadre didactice participante la cursuri de formare — 7 participanţi şi 2 

participanţi de rezervă. 

Obiectivele vizate sunt: 
O1 Diminuarea nivelului de stres profesional pentru 10 profesori,în vederea cresterii nivelului 

de motivare si a productivitatii în actul educational panala finalul perioadei de acreditare. 

02 Dezvoltarea competenţelor de adaptare curriculara si de elaborare a programelor de 
interventie educationala pentru 15 profesori, pentru diversificarea strategiilor didactice, pana 
la finalul acreditarii. 

3. Domeniul de aplicare: 
3.1 Prezenta procedură se adresează profesori lor, încadraţi la Centrul Şcolar pentru Educaţie 

Incluzivă "Delfinul" Constanţa; 

4. Documente de referinţă (reglementări) aplicabile activităţii procedurale: 
• Legea 198/2023- legea învăţământului preuniversitar cu modificările şi completările ulterioare; 
• Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar 

(ROFUIP), aprobat prin ordinul de ministru nr. 5726/2024; 
• Ghidul Programului Erasmus+ pentru anul 2026 
• Alte documente: 

o Contractul de finanţare nr 468/04.08.2026, pentru proiectul cu număr de referinţă 2026-
1-RO01-KA121-SCH-000428334, încheiat de Agenţia Naţională pentru Programe 
Comunitare în Domeniul Educaţiei şi Formării Profesionale şi Centrul Şcolar pentru 
Educaţie Incluzivă "Delfmul" Constanţa. 

o Anexele Contractului de finanţare 
o Formularul de aplicaţie depus pentru finanţare, KAl20-SCH - Erasmus accreditation in 

school education, 08.10.2024 
o Plan de dezvoltare europeană, Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă „Delfinul", 

Constanţa, revizuit, 2024 - 2027 
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5. Definitii şi prescurtări ale termenilor utilizati în procedura operatională 
5.1. Definiţii ale termenilor: 

Nr. 
Crt. 

Termenul Definiţia şi / sau. dacă este cazul, actul care defineşte 
term enu I 

1 Procedură operaţională 
(procedură de 
lucru) 

Procedură care descrie un proces sau o activitate care se 
desfăşoară la nivelul unuia sau mai multor compartimente 
dintr-o unitate, fără aplicabilitate la 
nivelul întregii unităţi; 

2 Ediţie a unei proceduri 
operaţionale 

Forma iniţială sau actualizată, după caz, a unei proceduri 
operaţionale, aprobată şi difuzată; 

4 Revizia în cadrul unei ediţii Acţiunile de modificare, adăugare, suprimare sau alte 
asemenea, după caz, a uneia sau mai multor componente 
ale unei ediţii a procedurii operaţionale, 
acţiuni care au fost aprobate şi difuzate. 

5.2. Abrevieri ale termenilor: 

Nr. 
Crt 

Abrevierea Termenul abreviat 

1 P.O Procedură operaţională 
2 R.O.I. Regulament de Ordine Interioară 
3 P.D.I. Plan de Dezvoltare Instituţională 
4 C.E.A.C. Comisia de Evaluare şi Asigurare a Calităţii 

6. Descrierea procedurii operaţionale 

6.1 Generalităţi: 
Selecţia membrilor grupurilor ţintă se va realiza de către Comisia de evaluare, cu respectarea 

prezentei proceduri, în conformitate cu documentele de referinţă. 
IMPORTANT! Selecţia va fi realizată în conformitate cu valorile europene: egalitatea de 

şanse, promovării egalităţii de gen, nondiscriminarea, toleranţa, participarea democratică şi 
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cooperarea, transparenţă. 
a) Selecţia cadrelor didactice participante la mobilităţile de formare (job shadowing şi cursuri 

de formare) se realizează prin concurs de dosare şi interviu cazul în care numărul 
candidaţilor depăşeşte numărul locurilor prevăzute şi disponibile pentru perioada 01.06.2026 
- 31.08.2027). 

6.2 Mod de lucru: 
6.2.1 În vederea selecţiei, vor fi parcurse următoarele etape: 
- Diseminarea proiectului şi a informaţiilor referitoare la procesul de selecţie 
- Depunerea dosarelor de către candidaţi 
- Evaluarea dosarelor candidaţilor 
- Afişarea rezultatelor şi transmiterea acestora către echipa de proiect 
- Confirmarea participării şi pregătirea mobilităţii (training cultural şi de siguranţă). 

6.2.2 Procesul de selecţie se organizează în conformitate cu calendarul stabilit. 

6.3 Criterii de selecţie 

a) Criterii de selecţie pentru cadrele didactice participante la activităţile de formare (job 
shadowing şi cursuri de formare): 

In selectarea grupului tinta a profesorilor participanti, se va avea in vedere corelarea profilului 
acestora cu obiectivele propuse, cuprinzand o serie de criterii in vederea identificarii celor mai 
potriviti candidati pentru activitatile propuse, fiind prioritare urmatoarele: 

• Profesor încadrat la Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă „Delfinul" Constanţa; 
• Experienţă în derularea unor proiecte europene / proiecte naţionale; 
• Participarea la scrierea cererii de finanţare pentru proiectul de acreditare Erasmus; 
• Disponibilitatea de a organiza şi de a participa la activităţile locale (diseminarea activităţilor 

postmobilitate stipulate în proiectul de Acreditare Erasmus+, activităţi de evaluare, activităţi 
cu elevii, realizarea unor activităţi folosind resursele digitale); 

• Cont activ pe platforma eTwinning; 
• Participarea la proiecte eTwinning/ iniţierea unor proiecte e"I'winning; 
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• Vechimea în cadrul unităţii/ în învăţământ, corelata cu responsabilităţile pe care le au în 
instituţie (coordonatori comisii, responsabili grupuri de lucru) — aferent obiectivului OS I a 
Planului de dezvoltare europeană; 

• Nevoia de dezvoltare profesionala specifica specializarii: 
• Abilităţi de gestionare eficientă a timpului — respectarea termenelor de realizare şi predare a 

unor materiale; 
• Elaborarea şi aplicarea de ateliere de lucru cu elevii; 
• Participarea la grupurile de lucru/activităţile metodice şi diseminarea unor practici 

educaţionale; 
• Competenţe lingvistice — de comunicare în limba engleză — cel puţin de nivel B; 
• Capacitate de lucru în echipă; 
• Competenţe digitale — realizarea unor materiale utilizând software de design; 
• Motivaţie şi disponibilitate de a participa la proiectul de acreditare Erasmus; 
• Implicarea activă în viaţa şcolii şi dezvoltarea instituţională; 

Dosarul de candidatură va conţine următoarele documente : 
❑ Cerere de înscriere (Anexa 2) 
❑ Scrisoare de intenţie / motivaţie (editată în limba engleză). 

Important! Aceasta trebuie să explice nevoia de dezvoltare profesionala specifica 
specializarii, prin sugestii concrete de cursuri de formare Erasmus+, care să fie eligibile 
si conforme obiectivelor înscrise în Planul de dezvoltare europeană, revizuit, 2024-2027 
şi a formularului de aplicaţie depus pentru finanţare - KAl20-SCH - Erasmus 
accreditation in school education, 08.10.2024. 

❑ CV Europass (actualizat şi editat în limba română) 
❑ Fişă de autoevaluare a competenţelor profesionale şi lingvistice (Anexa 3); 

❑ Acord de participare şi angajament (Anexa 4 ); 
❑ Plan de valorizare a competenţelor dobândite în urma mobilităţilor (job shadowing, 

cursuri) 
❑ Fişă de punctaj a comisiei de selecţie (Anexa 5); 
❑ Declaraţie de consimţământ / declaraţie GDPR (editat în limba română) (Anexa 6); 

Comisia de evaluare poate solicita candidaţilor — după caz - şi alte documente care să ateste 
încadrarea în criteriile de selecţie 
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6.4 Com ponenţa comisiei de evaluare va fi următoarea: 
- trei membrii din rândul personalului didactic al centrelor şcolare pentru educaţie incluzivă 

din Constanţa, altele decât C.Ş.E.I. „Delfinul" şi/sau din cadrul Centrului Judeţean de 
Resurse şi Asistenţă Educaţională Constanţa, cu experienţă în evaluare şi managementul 
proiectelor; 
Un membru din partea Inspectoratului Şcolar Judeţean Constanţa 
Secretar, cadru didactic, membru al consiliului de administraţie al Centrul Şcolar pentru 
Educaţie Incluzivă „Delfinul" Constanţa — cu rol în organizarea activităţii comisiei, fără drept 
de vot; 

- Unul din membrii evaluatori va îndeplini şi funcţia de preşedinte al comisiei de evaluare. 

6.5 Atribuţiile comisiei de evaluare sunt: 

Primirea şi evaluarea dosarelor complete ale candidaţilor ( fişe de punctaj, fişe de selecţie 
profesori însoţitori); 
Stabilirea şi susţinerea interviului — în cazul în care există mai mulţi candidaţi decât locurile 
prevăzute pentru anul de implementare 2026 - 2027 ; 
Anunţarea rezultatelor procesului de selecţie şi constituirea grupurilor ţintă pentru mobilităţile 
proiectului, prin întocmirea procesului verbal. 

6.6 Membrii comisiei de evaluare vor respecta următoarele reguli: 
- Responsabilitate şi obiectivitate în evaluarea dosarelor candidaţilor în conformitate cu criteriile 

de selecţie stabilite 
- Transparenţa procesului de selecţie 
- Respectarea termenelor stabilite 

7. Dispoziţii finale 

• Membrii echipei de selecţie, cu excepţia secretarului, nu pot deveni membrii ai grupurilor 
ţintă din cadrul proiectului. 

• Candidaţii declaraţi admişi vor începe etapa pregătitoare pentru mobilităţi. 
• Dosarele de candidatură ale participanţilor, precum şi documentele elaborate de comisia 

de evaluare fac parte din documentaţia proiectului Acreditare Erasmus+. 
7 
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• In termen de cinci zile lucrătoare de la finalizarea procesului de selecţie, secretarul 
comisiei de selecţie va întocmi un raport privind constituirea grupurilor ţintă pentru 
proiectul cu număr de referinţă 2026-1-RO01-KA121-SCH-000428334, derulat în 
perioada 01.06.2026 - 31.08.2027, contract de finanţare nr 468/04.08.2025. 

• Cadrele didactice selectate vor fi validate în consiliul de administraţie al instituţiei. Se va 
emite o decizie în acest sens înainte de fiecare mobilitate. Se va urma procedura de învoire 
stabilită de Inspectoratul Şcolar Judeţean Constanţa. 

8. Formular evidenţă modificări 

Nr. 
crt. 

Ediţia Data ediţiei Revizia Data reviziei Nr. 
pag. 

Descriere modificare Semnătura 
conducătorului 
departamentului 

1. I 17.10.2025 1 04.09.2026 Modificarea numărului 
de contract 

2. I 17.10.2025 1 04.09.2026 Modificarea 
obiectivelor privind 

mobilităţile 

9. Formular analiză procedură 

Nr. 
crt. 

Compartiment Nume şi 
prenume 
conducător 
compartiment 

Inlocuitor 
de drept 
sau 
delegat 

Aviz favorabil Aviz nefavorabil 

Semnătura 1Illa Observaţii Semnătura Data 

... 
1. Director Prof. Radoslav 

Simina-Ioana .7, * , , 
' • Pis, 

k(
i'44'

----1‹,

.., .09. 
'4 

, >.,6 

10. Lista de difuzare a procedurii k 
Procedura de informare va fi monitor tă de resp ulpentru selecţia cadrelor didactice 

participante, din cadrul echipei de implementarewr, , directorul instituţiei şi C.E.A.C. Toate 
persoanele care fac obiectul acestei proceduri trebuie—Să fie la curent cu existenţa acesteia. Procedura 
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va fi difuzată pe cancelaria virtuală tuturor cadrelor didactice din unitate, la panoul şcolii şi pe site-
ul instituţiei. 

11. Anexe 
Anexa 1- Calendarul procesului de selecţie 
Anexa 2- Cerere cadre didactice 
Anexa 3- Fişă de autoevaluare a competenţelor profesionale şi lingvistice 
Anexa 4- Acord de participare şi angajament 
Anexa 5- Fişă de punctaj/ evaluare cadre didactice 
Anexa 6- Declaraţie de consimţământ / declaraţie GDPR 
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CENTRUL ŞCOLAR PENTRU 
EDUCAŢIE INCLUZIVĂ 

DELFINUL, CONSTANŢA 

12. Cuprins 

PROCEDURA OPERAŢIONALA Ediţia: 

PROCEDURA OPERAŢIONALĂ DE 
SELECŢIE 

A CADRELOR DIDACTICE ŞI A ELEVILOR 
PARTICIPANŢI LA MOBILITĂŢILE DIN 

CADRUL PROIECTULUI DE ACREDITARE 
ERASMUS+ 

Cod : PO-CEAC- 54 

Revizia: 0 

Exemplar nr. 1 

Numărul 
componentei 

în cadrul 
procedurii 

Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina 

1* Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea şi aprobareaediţiei 

sau, după caz, a reviziei în cadrul ediţieiprocedurii 

1 

Situaţia ediţiilor şi a reviziilor în cadrul ediţiilor procedurii 1 

3* Lista cuprinzând persoanele la care se difuzează ediţia sau, după caz, 

revizia din cadrul ediţiei procedurii 

2 

1. Dispoziţii generale 2 

2. Scopul procedurii operaţionale 2 

3. Domeniul de aplicare 3 

4. Documente de referinţă 3 

5. Definiţii şi abrevieri ale termenilor utilizaţi 4 

6. Descrierea procedurii operaţionale 4 

7. Dispoziţii finale 7 

8. Formular evidenţă modificări 8 

9. Formular analiză procedură 8 

10. Lista de difuzare a procedurii 8 

11. Anexe 9 

12. Cuprins 10 
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Anexa 1 

CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE 

I. Mobilitate cadre didactice activităţi de formare 

(job shadowing şi cursuri de formare) 

ETAPA TERMEN 

Diseminarea proiectului şi a informaţiilor 

referitoare la procesul de selecţie 
18.09.2026 

Prim irea şi înregistrarea dosarelor 25.09.2026 

Evaluarea dosarelor candidaţilor 30.09.2026 

Anunţarea rezultatelor procesului de 
selecţie 

02.10.2026 

Confirmarea participării şi pregătirea 

mobilităţii (training cultural şi de 
siguranţă) 

Cu minim 30 de zile înainte de plecare 
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Anexa 2 

CERERE 

Subsemnatul/a  , cadru didactic 
la Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă „Delfmul" Constanţa, specialitatea 
 , prin prezenta îmi manifest dorinţa de a participa la activităţile de 
mobilitate din cadrul proiectului de Acreditare Erasmus+, contract cu nr. ref. 2026-1-RO01-KA121-
SCH-000428334 , proiect ce se va derula în perioada 01.06.2026 - 31.08.2027. 

Data: Semnătura: 

În atenţia Comisiei de selecţie a membrilor echipei de proiect Erasmus+ 

Acreditare Erasmus 
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ANEXA 3 

FISĂ DE AUTOEVALUARE A COMPETENŢELOR 

Candidatul va aprecia nivelul propriu al competenţelor profesionale pe o scală de la 1 (lincepător) la 

5 (avansat). 

Domeniul evaluat Nivel (1-5) 

Competenţe pedagogice şi metodice 

Competenţe digitale 

Competenţe lingvistice (limba mobilităţii) 

Competenţe interculturale 

Capacitate de lucru în echipă şi proiecte 

Abilităţi de comunicare şi relaţionare 

NUME SI PRENUME CANDIDAT 

FUNCŢIA 

DATA 

SEMNATURA 
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ANEXA 4 

ACORD PARTICIPARE ŞI ANGAJARE 

Subsemnatul(a)  , cadru didactic la Centrul 
Şcolar pentru Educaţie Incluzivă „Delfinul" Constanţa, specialitatea 
 , prin prezenta 

• Îmi exprim acordul pentru a participa la o mobilitate transnaţională, în cadrul proiectului de 
Acreditare Erasmus+ - număr de referinţă 2024-1-RO01-KAl20-SCH-000293015/ contract de 
finanţare pentru proiectul nr. ref. 2026-1-RO01-KA121-SCH-000428334, în cazul în care voi fi
selectat(ă). 
Mă angajez să: 

• particip activ la toate activităţile de formare /job shadovv ing: 
• respect regulamentele instituţiei şi ale programului Erasmus+; 
• diseminez şi valorific rezultatele în cadrul unităţii; 
• particip la evaluarea şi raportarea mobilităţii. 

Data: Semnătura: 
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Anexa 5 

FIŞĂ DE EVALUARE A CANDIDAŢILOR 

Proiect Erasmus+ - Acreditare Erasmus+ 
Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă „Delfinul" Constanţa 

Nr. 
crt 

Criterii de evaluare 

Punctaj 
maxim 

Punctaj 
acordat 

Observaţii 

1 Profesor încadrat la Centrul Şcolar pentru Educaţie 
Incluzivă „Delfinur Constanţa; 

Eliminatoriu 

2 Experienţă în derularea unor proiecte europene / 
proiecte naţionale; 

15 p 

3 Participarea la scrierea cererii de finanţare pentru 
proiectul de acreditare Erasmus; 

10 p. 

4 Disponibilitatea de a organiza şi de a participa la 
activităţile locale (diseminarea activităţilor 
postmobilitate stipulate în proiectul de Acreditare 
Erasmus+, activităţi de evaluare, activităţi cu elevii, 
realizarea unor activităţi folosind resursele digitale); 

5 p. 

5 Cont activ pe platforma eTwinning; 5 p. 

6 Participarea la proiecte eTwinning/ iniţierea unor 
proiecte eTwinning; 

10 p. 

7 Vechimea în unitatea de învăţământ/ în 
învăţământcorelata cu responsabilităţile pe care le au 
în instituţie (coordonatori comisii,responsabili grupuri 
de lucru) — aferent obiectivului OS1 a Planului de 
dezvoltare europeană; 

5 p. 

8 Abilităţi de gestionare eficientă a timpului — 
respectarea termenelor de realizare şi predare a unor 
rnateriale; 

5 p. 

9 Elaborarea şi aplicarea de ateliere de lucru cu elevii; 10 p. 

15 



Centtut $colJf pentru Educaţie Irtcluzkă 
"Delfinut" Constanţa 

Sy Sern,initortriu, hrf 8 Constanţe CP 9003/39 
Tel 0241 514 123 Fa. 0241574 122 

scsp1ctegyanOo com 
Web-sito www c sexktfinut 

..ersont, row,cpffinipaamo~riarr..nrirer-

10 Participarea la grupurile de lucru/activităţile metodice 
şi diseminarea unor practici educaţionale; 

5 p. 

1 1 Competenţe lingvistice — de comunicare în limba 
engleză — cel puţin de nivel B; 

10 p. 

12 Capacitate de lucru în echipă; 10 p. 

13 Competenţe digitale — realizarea unor materiale 
utilizând software de design; 

5 p 

14 Motivaţie şi disponibilitate de a participa la proiectul 
de acreditare Erasmus; 

5 p 

15 Implicarea activă în viaţa şcolii şi dezvoltarea 
instituţională; 

I 0 p 

TOTAL 100 p. 

Evaluator: 
Nume şi prenume: 
Funcţia: 
Semnătura: 

Data evaluării: 
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ANEXA 6 

DECLARAŢIE DE CONSIMŢĂMÂNT 

Subsemnatul/a  
domiciliată în localitatea  , judeţul Constanţa, Str. 

nr.   posesor al CI seria   numărul 
 , eliberat de SPCLEP  , la data de 

CNP  , îmi exprim acordul cu privire la utilizarea şi 
prelucrarea datelor mele cu caracter personal, conform prevederilor Legii nr. 677/ 2001 pentru 
protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi liberă circulaţie a acestor 
date, cu modificările şi completările ulterioare, în cadrul proiectului de Acreditare Erasmus în 
domeniul Educaţiei Şcolare — număr de referinţă 2024-1-RO01-KAl20-SCH-000293015/ contract 
de finanţare pentru proiectul nr. ref. 2026-1-RO01-KA121-SCH-000428334. 

De asemenea, îmi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizării tuturor fotografiilor în 
care figurez, fotografii care au fost realizate în cadrul proiectului de Acreditare Erasmus în domeniul 
Educaţiei Şcolare — număr de referinţă 2024-1-RO01-KAl20-SCH-000293015/ contract de finanţare 
pentru proiectul nr. ref. 2026-1-RO01-KA121-S CH-000428334. 

Data: Semnătura: 
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